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Scanner pour voir le
profil

PROFIL PROFESSIONNEL

ÉCONOMISTE-FINANCIER.  EXPERT-SENIOR  EN  GESTION  DES  PROJETS  ET  ÉVALUATION
D’IMPACT.  CONSULTANT  EN  INNOVATION  ET  NUMÉRISATION  ORGANISATIONNELLE.
GESTIONNAIRE DES ENQUÊTES SOCIODÉMOGRAPHIQUES. PROFESSEUR-CHERCHEUR DES
UNIVERSITÉS.

🎓 FORMATION ACADÉMIQUE

Ph.D en Sciences de Gestion
Université de Yaoundé II

2010 - 2014 

Diplôme d’Etudes Approfondies en Sciences de Gestion
Université de Yaoundé II

2009 - 2010 

Licence en Gestion Financière.
Université de Goma

2006 - 2008 

Graduat en Sciences Economiques et de Gestion
Université de Goma

2003 - 2006 

Diplôme d’Etat en Techniques Commerciales et Administratives
Institut Maranatha

1997 - 2003 

Certificat de Fin d’Etudes Primaires
E.P. Nkokwe

1990 - 1996 
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🏆 PROMOTIONS ACADÉMIQUES

Professeur Ordinaire
Arrêté Ministériel N°: 098/MINESURSI/CAB.MIN/SASM/MMK/2026 du 13/04/2026 portant admission à
l’éméritat, promotion et nomination des membres du personnel académique des instituts supérieurs
techniques, artistiques et technologiques de la RDC.

2026

Professeur
Arrêté Ministériel N°0027/MINESU/CAB.MIN/TLL/BPOK/SB/2021 du 04/02/2021portant nomination et
promotion du personnel académique et scientifique des universités de la RDC.

2021

Professeur Associé
Arrêté Ministériel N°0166/MINESU/CAB.MIN/TMF/RK3/CPM/2015 du 27/11/2015 portant nomination et
promotion du personnel académique et scientifique des universités de la RDC.

2015

Assistant (1er mandat)
Décision Rectorale n° UNIGOM/R/048/2008 du 25/10/2008 portant nomination du personnel scientifique
de l’Université de Goma.

2008
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💼 EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE

Coordonnateur National
Coordonnateur National du Projet d’Appui au Développement Rural Inclusif et Résilient (PADRIR), en
République Démocratique du Congo (RDC), programme du Gouvernement mis en œuvre par le
MINAGRI&SA, avec l’appui financier du FIDA, OPEC Fund et la BADEA.

01/2026 - Présent 

Conseiller Scientifique
Agence National d’Assurance Qualité de l’Enseignement Supérieur et Universitaire, ANAQ-ESU en RDC.

10/2023 - Présent 

Directeur Général
Haute Ecole de Commerce de Kinshasa (HEC-Kinshasa).

10/2023 - 12/2025 

Directeur Général
Institut Supérieur de Commerce de Kinshasa (ISC-Kinshasa)

12/2021 - 12/2022 

Secrétaire Général Académique.
Institut National du Travail Social (INTS).

04/2018 - 04/2022 

Professeur-visiteur
Université Catholique de Bukavu et Université de Liège

01/2018 - 12/2022 

Doyen de la Faculté
Sciences Politiques et Administratives. Université de Goma (UNIGOM)

01/2016 - 10/2017 

Directeur du Centre Informatique et Statistique (CIS)
Institut Supérieur de Statistiques et de Nouvelles Technologies (ISSNT).

09/2015 - 02/2024 

Secrétaire Général Académique.
nstitut Supérieur de Statistiques et de Nouvelles Technologies (ISSNT).

09/2015 - 12/2022 

Coordinateur du Fonds d’Appui aux Boursiers du Nord-Kivu
Gouvernement Provincial du Nord-Kivu

08/2015 - 08/2023 

Auditeur sénior et Expert indépendant
Organisations publiques et privées. RDC et ailleurs.

01/2015 - Présent 

Directeur Exécutif de la Revue Scientifique « Annales
Université de Goma». Université de Goma

12/2014 - 11/2018 
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Enseignant-Chercheur
Faculté des Sciences Economiques et de Gestion et Professeur visiteur. Université de Goma (UNIGOM) et
autres Universités

11/2014 - Présent 

Assistant d’Enseignement et de Recherche
Faculté des Sciences Economiques et de Gestion. Université de Goma

10/2008 - 12/2014 
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🚀 PROJETS ET RÉALISATIONS

Consultant membre de la Task Force Curriculaires en charge de
l’élaboration des offres de formatons sous format Licence-Maîtrise-Doctorat
(LMD)
MINESU/RDC

11/2021 - 01/2022 

Consultant pour la réalisation de l’étude du marché de l’emploi dans le
cadre du projet « CYERA » du Consortium IRC-FHI360, Provinces du Nord-
Kivu, SudKivu et Ituri a l’est de la RDC
IRC-FHI

09/2021 

Consultant pour l’analyse de données et la restitution des résultats de «
L’ENQUETE D’AUDIT ORGANISATIONNEL ET DE VIABILITE DES
ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET UNIVERSITAIRE PUBLICS
ET PRIVES DE LA RDC »
MINESU/RDC

08/2021 - 09/2021 

Consultant pour la réalisation de l’étude finale (Endline) dans le cadre des
activités du projet «RUTSHURU HOUSEHOLD INTEGRATED PROJECT (ARP)»
de World Vision dans le Territoire de Rutshuru, Province du Nord-Kivu
World Vision

03/2021 

Consultant pour la réalisation de l’étude finale (Endline) dans le cadre des
activités du projet « FOOD ASSISTANCE FOR EBOLA-AFFECTED AND FOOD
INSECURE POPULATIONS OF BENI AND LUBERO (FABELU) d’ADRA» dans les
territoires de BENI, LUBERO et MAMBASA, Provin
ADRA

02/2021 

Consultant pour la réalisation d’une étude de base (Baseline) dans le cadre
des activités du projet "MINERAIS POUR LA PAIX ET LE DEVELOPPEMENT
(MADINI)" d’Alert International dans les provinces du Sud-Kivu et Ituri en
RDC. Novembre
Alert International

12/2020 

Consultant pour la réalisation d’une étude finale (Endline) dans le cadre
des activités du projet "SOINS DE SANTE D’UREGNCE ET PROTECTION GBV
(OFDA 2)" de CARE International dans les zones de santé de Lubero,
Mutwanga et Butembo, province du Nord
CARE International

09/2020 - 09/2020 
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Consultant pour la réalisation d’une étude finale (Endline) dans le cadre
des activités du projet « Aide alimentaire aux congolais déplacés, rapatriés
et expulsés II (FADREC II) » d’ADRA dans le territoire de Kamonia, Province
du Kasaï. Août 2020.
ADRA

08/2020 - 08/2020 

Consultant pour la réalisation d’une étude de base (Baseline) du projet «
FOOD ASSISTANCE FOR EBOLA- AFFECTED AND FOOD INSECURE
POPULATIONS OF BENI AND LUBERO (FABELU) » d’ADRA dans le territoire
de MAMBASA, Province d’Ituri-RDC
ADRA

06/2020 - 06/2020 

Consultant pour la formation et la supervision des enquêtes du cadre de
mesure du rendement (CMR) du projet BATELA MWANA du Ministère des
Affaires Sociales (MINAS) et financé par l’IBCR en RDC
Ministère des Affaires Sociales

03/2020 - 03/2020 

Consultant pour la réalisation d’une étude de base (Baseline) du projet «
FOOD ASSISTANCE FOR EBOLA- AFFECTED AND FOOD INSECURE
POPULATIONS OF BENI AND LUBERO (FABELU) » d’ADRA dans les territoires
de BENI et LUBERO, Province du Nord Kivu-RDC.
ADRA

01/2020 - 01/2020 

Consultant pour la gestion du Projet de Développement des Statistiques, «
PDS» : appui à la formation des 45 techniciens supérieurs de la statistique
(TSS) à l’ISSNT- Goma dans la Province du Nord Kivu-RDC. Projet du
Ministère du Plan/Institut National de
Ministère du Plan/Institut National de la Statistique

06/2019 - 12/2020 

Consultant pour la réalisation de l’étude de base du Programme FARM/
Tujenge Kwa Utulivu de Mercy Corps dans la Province du Nord-Kivu-RDC.
Mercy Corps

04/2019 - 04/2019 

Consultant pour l’évaluation de la stratégie « farmer-led marketing
approaches » d’ADRA dans la province du Sud- Kivu-RDC.
ADRA

04/2019 - 04/2019 

Consultant pour la Collecte de données de l’évaluation finale (Endline) du
projet « Actions durables d’eau, hygiène et Assainissement des états
fragiles (SWIFT) d’OXFAM au Nord-Kivu en RDC.
OXFAM

02/2019 - 02/2019 
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Consultant pour la Collecte de données de l’évaluation finale (Endline) du
projet CISPE/Pamoja inawezekana du Consortium OIM-CORDAID-PAX-VNG-
Int dans les territoires de Mahagi, Aru, Djungu et Mambasa dans la
Province d’Ituri-RDC
Consortium OIM-CORDAID-PAX-VNG-Int

02/2019 - 02/2019 

Consultant pour la Collecte de données d’évaluation finale (Endline) du
projet CISPE/Pamoja inawezekana du Consortium OIM-CORDAID-PAX-VNG-
Int dans les territoires de Masisi, Rutshuru et Lubero au Nord Kivu-RDC.
Consortium OIM-CORDAID-PAX-VNG-Int

02/2019 - 02/2019 

Consultant pour conduire l’étude de base (Baseline) du Projet Ensemble
pour Beni de l’OIM dans le Territoire de Beni au Nord Kivu-RDC.
OIM

01/2019 - 01/2019 

Consultant pour l’Evaluation Finale du projet d’Assistance en Soins de
Santé primaires et santé de la reproduction des personnes déplacées
internes, retournées ou victimes des conflits et les familles d’accueil
d’International Medical Corps (IMC) dans la
IMC

01/2019 - 01/2019 

Consultant l’Evaluation Finale (Endline) du programme TUNAWEZA / GEWEP
II : Etude quantitative et qualitative sur la promotion de l’égalité du genre
et la transformation de la société de CARE International dans Province du
Nord- Kivu-RDC. Septembre 2018.
CARE International

09/2018 - 09/2018 

Consultant pour la Collecte de données de l’évaluation à Mi-parcours
(MIDLINE) du projet CISPE/Pamoja inawezekana et l’étude qualitative sur
l’évaluation des besoins sociaux-sécuritaires du Consortium OIM- CORDAID-
PAX-VNG-Int dans les territoires de Masis
Consortium OIM-CORDAID-PAX-VNG-Int

04/2018 - 04/2018 

Consultant pour la formation et la supervision des enquêtes
d’AFROBAROMETER au Cameroun par le CEREG.
CEREG

03/2013 - 05/2013 
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💡 COMPÉTENCES

Compétences Sociales

Esprit d'équipe et d’innovation. Capacité
d'adaptation aux différents environnements
multiculturels. Bonne communication et
promotion du changement. Bon leadership,
sens de l'organisation et capacité à gérer des
équipes de travail.

Compétences Informatiques

Solide maîtrise des outils modernes de collecte,
gestion et analyse de données, avec une
capacité avérée à concevoir, automatiser et
exploiter des données statistiques complexes
pour appuyer la prise de décision fondée sur
l’évidence
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📚 PUBLICATIONS

NiyonsabaSebigunda, E., &MutebaMwamba, J.W.. (2025). Timing optimal des paiements internationaux
selon les marchés asiatique, européen et nord‑américain: Cas de la RDCongo. European Journal of
Economic and Financial Research. https://doi.org/10.46827/ejefr.v8i8.1939. 

Habineza Mpunga, J. P., Niyonsaba Sebigunda, E., halukoma, C., Lebailly, P., Berti, F., Dushimimana, C.,
Muhashy Habiyaremye, F., Burny, P., & Michel, B.. (2025). Economic potential and value chain of wild
edible mushrooms and cultivated mushrooms from the Virunga National Park and surrounding area in
the Democratic Republic of Congo. Agricultural Sciences. https://doi.org/10.4236/as.2025.161004. 

Muteba Mwamba, J. W., Niyonsaba Sebigunda, E., Nkiama Ekisawa, C., & Tshimpi Yaba Wola, A.. (2025).
L’impact  multidimensionnel  de  la  réforme  LMD  en  République  Démocratique  du  Congo  :  une
évaluation par méthodes mixtes. European Journal of Human Resource Management Studies,. https://
dx.doi.org/10.46827/ejhrms.v9i2.2081. 

Habineza, M. J. P., Niyonsaba, S. E., Shalukoma, C., Dushimimana, C., Lebailly, P., Berti, F., Burny, P., &
Michel, B.. (2024). Quantification of cultivated edible mushrooms and wild edible mushrooms traded
around Virunga National Park, in North Kivu Province, Democratic Republic of Congo. African Journal of
Food, Agriculture, Nutrition and Development,. https://doi.org/10.18697/ajfand.137.24930. 

Moungou  Mbenda,  S.  P.,  Sebigunda,  E.  N.,  &  Takam,  W..  (2023).  Qualité  de  la  gouvernance  des
coopératives d’épargne et de crédit au Cameroun : l’apport du Conseil des Sages. Revue Congolaise
des Sciences Humaines et Sociales,. -. 

Mwata-Velu, T., Niyonsaba Sebigunda, E., Avina- Cervantes, J. G., Ruiz-Pinales, J., Velu-A-Gulenga, N., &
Alonso-Ramirez, A. A. (2023). Motor imagery multi-tasks classification for BCIs using the NVIDIA Jetson
TX2 board and the EEGNet network.. https://doi.org/10.3390/s23084164. 

Moungou Mbenda, S. P., Niyonsaba Sebigunda, E., & Takam, W.. (2023). Performance productive des
COOPEC camerounaises : une approche par la méthode DEA. Revue Internationale des Sciences de
Gestion,. -. 

Udah, A. B., & Niyonsaba Sebigunda, E. (Eds.). (2018). Conception et mise en œuvre de programmes
d'études en sciences économiques (Tuning Africa Project Phase II). University of Deusto.. -. 

Niyonsaba Sebigunda, E., & Kihanga, N.. (2018). Les femmes cadres ou propriétaires : plus d’obstacles
d’accès au financement nuisibles à la performance des entreprises en République Démocratique du
Congo.. Annales de l’UNIGOM. 

Niyonsaba Sebigunda, E., Ntihémuka Sebuharara, L., & Shukuru Sekabanza, E.. (2016). Externalisation
de la comptabilité et fiabilité de l’information comptable dans un contexte sans marché financier..
Annales de l’UNIGOM. 

Niyonsaba Sebigunda, E..  (2015).  Confiance et choix des mécanismes de contrôle des dirigeants..
Annales de l’UNIGOM,. 

Moungou  Mbenda,  S.  P.,  &  Niyonsaba  Sebigunda,  E..  (2015).  Efficacité  des  mécanismes  de
gouvernance des PME :  une évaluation empirique en contexte camerounais..  Revue Internationale
PME. 

Niyonsaba Sebigunda,  E..  (2015).  Des questions éthiques au-delà de la gouvernance d’entreprise.
Annales de l’UNIGOM,. 

Njamén Njanke,  A.,  Niyonsaba  Sebigunda,  E.,  &  Wamba,  H..  (2015).  Libéralisation  du  marché  du
ciment dans un pays d’Afrique subsaharienne et dynamique de compétitivité de l’ancien monopoleur :
cas d’une entreprise du secteur du ciment. Revue Camerounaise de Management,. -. 

Wamba, H., & Niyonsaba Sebigunda, E.. (2014). Le rôle du capital social en matière d’octroi de crédits
bancaires aux PME : une étude à partir de l’expérience camerounaise. Revue Internationale PME. 

Niyonsaba Sebigunda, E.. (2014). Garanties et capital social dans le financement bancaire des PME
(Ph.D. dissertation). University of Deusto.. 
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Niyonsaba Sebigunda, E..  (2013).  How does investment climate and business environment impact
firms’  efficiency  in  a  post-conflict  setting?  Evidence  from  the  Democratic  Republic  of  Congo.
nternational Journal of Business and Management. 

Ndjodom, A., Niyonsaba Sebigunda, E., & Wamba, H.. (2013). Management and performance of public
companies  in  Africa:  A  critical  look  at  post-public  sector  restructuring  in  Cameroon.  Business
Management Dynamics. -. 

Moungou Mbenda, S. P., & Niyonsaba Sebigunda, E.. (2012). Capital social et gouvernance des PME
camerounaises. Revue Africaine des Sciences Economiques et de Gestion. -. 

Ngoa  Tabi,  H.,  &  Niyonsaba  Sebigunda,  E..  (2012).  Accès  au  crédit  bancaire  et  survie  des  PME
camerounaises : Le rôle du capital social. Revue Africaine des Sciences Economiques et de Gestion. -. 

Niyonsaba Sebigunda, E.. (2011). Capital social et accès des PME camerounaises au crédit bancaire
(Mémoires du Diplôme d’Etudes Approfondies). University of Deusto.. 

Niyonsaba Sebigunda, E.. (2008). Hypothèse d’effet de levier à l’épreuve des faits : Application aux
entreprises du secteur des services de Goma. University of Goma.. 

Niyonsaba Sebigunda, E.. (2006). Extraction minière et le relâchement de la contrainte budgétaire des
ménages du territoire de Masisi (Travail de Fin de Cycle).. University of Goma.. 
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🎤 CONFÉRENCES

Africa Digital Innovation Summit 2025 (ADIS 2025). Participation au
sommet continental sur la transformation digitale souveraine de l’Afrique,
organisé par le Ministère de l’Économie Numérique, l’ARPTC et l’ADN,
Kinshasa, RDC
ADIS 2025 - KINSHASA 

25/11/2025

Atelier de formation des formateurs sur "l'Approche de la formation et la
recherche à l'ère du numérique " , organisé par l'AUF & HEC-KIN, Kinshasa,
RDC.
Approche de la formation et la recherche à l'ère du numérique - KINSHASA 

02/10/2025

Atelier de formation des formateurs en « Encadrement doctoral et
andragogie » (F2F EDA), Haute École de Commerce de Kinshasa (HECKIN),
organisé par l’AUF, l’Ambassade de France en RDC et l’Institut de
Recherche pour le Développement (IRD), Kinshasa, RDC.
Encadrement doctoral et andragogie - KINSHASA 

28/08/2025

Paneliste à la 3ᵉ édition de Africa Tech Invest (ATI3) « African Ventures in
Motion », panel Éducation & Technologie : réinventer l’apprentissage,
Centre Culturel de Kinshasa, organisé sous le haut patronage du Président
de la République, Kinshasa, RDC
Éducation & Technologie : réinventer l’apprentissage - KINSHASA 

25/06/2025

Paneliste à la 3ᵉ édition de Africa Tech Invest (ATI3) « African Ventures in
Motion », panel Éducation & Technologie : réinventer l’apprentissage,
Centre Culturel de Kinshasa, organisé sous le haut patronage du Président
de la République, Kinshasa, RDC.
Éducation & Technologie : réinventer l’apprentissage - KINSHASA 

25/06/2025

Accompagnement numérique des étudiants et enseignants, décliné en
présentiel enrichi, formations hybrides et éducation ouverte et à distance,
Purple Campus/CCI Occitanie, France
Accompagnement numérique des étudiants et enseignants - FRANCE 

14/12/2024

Structuration de la recherche et de l’innovation en Afrique Centrale et
Grands Lacs, AUF, Cameroun.
CONFÉRENCE NUMERIQUE - CAMEROUN 

06/06/2024

CV généré par MODERNEXUS SARL | info@mnexuss.com | +243 994 603 189 | Réinventé Excellence académique| 



Tips et outils pour les chercheurs en formation de troisième cycle
universitaire: quelles données pour quel modèle sous quelles hypothèses ?,
HEC-KIN, Kinshasa, RDC.
CONFÉRENCE NUMERIQUE - KINSHASA 

15/12/2023

Menaces et opportunités de lutte contre la corruption en RDC : la
numérisation est-elle une solution magique ?, ISC-KIN/IGF, Kinshasa, RDC
CONFÉRENCE - KINSHASA 

14/09/2023

Formation sur la gestion des universités et Instituts Supérieurs, mise à
niveau et échanges d’expériences avec les Hautes Ecoles de Gestion de
Fribourg, HEG-F. & MINESU, Fribourg, Suisse.
CONFÉRENCE - SUISSE 

20/07/2022

Assurance Qualité, axée sur les Concepts de base et le Référentiel d’auto-
évalutation institutionnelle, ANAQ-ESU, Kinshasa, RDC
SÉMINAIRES - KINSHASA 

15/07/2022

Assemblée Générale des Chefs d’Etablissements de l’ESU membre de l’AUF,
AUF, Yaoundé, Cameroun.
SÉMINAIRES - CAMEROUN 

24/09/2021

Etats généraux de l’Enseignement Supérieur et Universitaire, MINESU,
Lubumbashi, RDC.
FORUM - LUBUMBASHI 

10/09/2021

Workshop Technique portant sur « les méthodes d’Evaluation d’Impact »,
AERC, UNICEF, UNC and The Transfer Project, Nairobi, Kenya.
FORUM - KENYA 

14/09/2019

Academy of Management Africa Conference, University of Pretoria/
Johannesburg, South Africa, ACADEMY OF MANAGEMENT.
SÉMINAIRES - SOUTH AFRICA 

10/01/2013

TRUSTAFRICA/Fond de Recherche pour le Climat d’Investissement et
l’Environnement des Affaires (FR-CIEA), CEREG - Yaoundé, Cameroun.
SÉMINAIRES - CAMEROUB 

22/02/2012

CV généré par MODERNEXUS SARL | info@mnexuss.com | +243 994 603 189 | Réinventé Excellence académique| 



🏅 DISTINCTIONS

Bourse d’études de Troisième Cycle
2009

attribuée par le Gouvernement Provincial du Nord- Kivu dans le cadre du Programme « Vision 20-20 ».

Bourse d’Études
2004

Bourse d’Études du Fonds Social de la RDC accordée aux meilleurs diplômés d’État pour la poursuite des
études supérieures.

🏆 PRIX ET RÉCOMPENSES

Prix Spécial « Champion du Numérique 2025 »
2025

catégorie Établissement Public, décerné par l’Agence pour le Développement du Numérique (ADN) de la
Présidence de la RDC lors de l’Africa Digital Innovation Summit (ADIS 2025).

Prix d’Excellence
2008

décerné par la Fondation Rawdji pour le Major de Promotion et la meilleur performance académique de
l'année à l'Université de Goma (UNIGOM)
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